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Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 

работа врача-терапевта» разработана преподавателями кафедры терапии, 
кардиологии, функциональной диагностики и ревматологии ПИУВ – 
филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России в соответствии с 
учебным планом основной профессиональной образовательной программы 
высшего образования – программы подготовки кадров высшей квалификации 
в ординатуре по специальности 31.08.49 Терапия. 
 

Авторы рабочей программы: 
 

№ 
пп 

Фамилия, имя, 
отчество 

Ученая  
степень,  
звание 

Занимаемая должность Место работы 

1. Лохина  
Татьяна  
Викторовна  

д.м.н., 
профессор 

Заведующая кафедрой  
терапии, кардиологии, 
функциональной 
диагностики и ревматологии

ПИУВ-филиал 
ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

2. Молокова   
Елена  
Анатольевна 

к.м.н. Доцент кафедры терапии, 
кардиологии, 
функциональной 
диагностики и ревматологии

ПИУВ-филиал 
ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

3. Иванчукова 
Марина  
Геннадьевна 

 Ассистент кафедры терапии, 
кардиологии, 
функциональной 
диагностики и ревматологии

ПИУВ – филиал 
ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

по методическим вопросам
1 Романенко  

Гульнара 
Хамидуллаевна 

 
к.м.н.,  
доцент  

Заместитель директора 
Института методологии 
профессионального развития 

ФГБОУ ДПО 
РМАНПО 
Минздрава  
России 

2 Смирнова 
Ирина 
Эдуардовна 

к.пед.н 
доцент 

Начальник учебно-
методического отдела 
Института методологии 
профессионального развития

ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

3 Афанасьева  
Анна  
Викторовна 

 Специалист учебно-
методического отдела 

ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

4 Денисова  
Алла  
Геннадьевна 

д.м.н.,  
доцент 

Заместитель директора по 
науке и развитию 

ПИУВ – филиал 
ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

5 Морозова  
Ольга 
Александровна 

д.м.н. Начальник отдела высшего 
образования 

ПИУВ – филиал 
ФГБОУ ДПО 
РМАНПО Минздрава 
России 

 
      Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 
работа врача-терапевта» разработана в 2023 году, рассмотрена и одобрена 



Ученым советом ПИУВ – филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава РФ 
26.06.2023 г., протокол № 5. 
      Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 
работа врача-терапевта» обновлена и одобрена на заседании кафедры 
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ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ И АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

№ 

Дата 
внесения 

изменений 
в 

программу 

Характер 
изменений 

Дата и номер 
протокола 

утверждения 
документа на УМС 

ФГБОУ ДПО 
РМАНПО 

Минздрава России/ 
УС/УМС ПИУВ – 
филиала ФГБОУ 
ДПО РМАНПО 

Минздрава России 
1. 16.05.2024г. 

протокол №5 
Обновление кадрового состава кафедры. 
Обновление фонда оценочных средств для 
проведения государственной итоговой 
аттестации. 
Обновление учебной литературы.

28 мая 2024г. 
протокол №6 

2 
26.05.2025 г. Обновление учебной литературы. 27 мая 2025 г. 

протокол № 5

3 
26.05.2025 г. Обновление фонда оценочных средств для 

проведения государственной итоговой 
аттестации

27 мая 2025 г. 
протокол № 5 

 
    
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

   
   
   
   
   
   
   
   
 

 
 
 
 
 
 



Министерство здравоохранения Российской Федерации 
ПЕНЗЕНСКИЙ ИНСТИТУТ УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ВРАЧЕЙ 

- филиал федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения 

дополнительного профессионального образования 
«РОССИЙСКАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ НЕПРЕРЫВНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 
(ПИУВ – филиал ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России) 

 
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 
«ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА ВРАЧА-ТЕРАПЕВТА» 

 
Блок 1. Элективная часть (Б1.В.ДЭ.01.01) 

 
Программа Основная профессиональная 

образовательная программа высшего 
образования −  программа подготовки 
кадров высшей квалификации в 
ординатуре по специальности 31.08.49 
Терапия 

Код и наименование укрупненной 
группы направления подготовки

31.00.00 Клиническая медицина  

Наименование специальности Терапия
Форма обучения очная 
Квалификация выпускника Врач-терапевт
Индекс дисциплины Б1.В.ДЭ.01.01 

Курс и семестр Первый курс, четвертый  семестр 

Общая трудоемкость дисциплины 4  зачетные единицы 

Продолжительность в часах 144
   в т.ч. 
самостоятельная (внеаудиторная) 
работа, часов 

48 

Форма контроля Зачет 

 
Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы 
подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре:  

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 
работа врача-терапевта» (далее – рабочая программа) относится к 



вариативной части программы ординатуры (дисциплины элективные) и 
является альтернативной дисциплиной (по выбору)  для освоения 
обучающимися. Изучение дисциплины направлено на формирование 
компетенций врача, обеспечивающих выполнение основных видов 
деятельности врача. 
 
1.1. Цель программы– подготовка квалифицированного врача, способного 
и готового к осуществлению самостоятельной профессиональной 
деятельности (диагностической;лечебной;реабилитационной;психолого-
педагогической;организационно-управленческой), сохранение и укрепление 
здоровья населения,  а также подготовка в области охраны здоровья граждан 
путем обеспечения оказания высококвалифицированной помощи в 
соответствии с требованиями и стандартами в сфере здравоохранения на 
основе сформулированных универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций. 

 
1.2. Задачи программы: 

 
Сформировать знания:     
‒ законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, 

санитарные правила и нормы; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения медицинских осмотров; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения диспансеризации; 
‒ организации санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий в целях предупреждения возникновения и распространения 
инфекционных заболеваний; 

‒ принципы диспансерного наблюдения за пациентами с неинфекционными 
заболеваниями и факторами риска в соответствии с нормативными 
правовыми актами и иными документами; 

‒ правила проведения профилактических медицинских осмотров; 
‒ принципы применения специфической и неспецифической профилактики 

инфекционных заболеваний, национального календаря профилактических 
прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим 
показаниям. 

 
Сформировать умения: 
‒ Составлять план профилактических мероприятий с учетом состояния 

здоровья пациента, наличием выявленных у пациента заболеваний, 
возраста пациента, клинической картины заболевания в соответствии с 
действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 
рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 
медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи; 



‒ проводить медицинские осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, 
профессии в соответствии с действующими нормативными правовыми 
актами и иными документами; 

‒ проводить диспансерное наблюдение за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском, знает нормативные правовые акты и иные документы, 
регламентирующие порядки проведения диспансерного наблюдения; 

‒ проводить диспансеризацию взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний, основных 
факторов риска их развития; 

‒ назначать профилактические мероприятия пациентам с учетом факторов 
риска для предупреждения и раннего выявления заболеваний, в том числе 
социально-значимых заболеваний; 

‒ организовывать и проводить иммунопрофилактику инфекционных 
заболеваний в соответствии с действующими порядками оказания 
медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 
лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом стандартов 
медицинской помощи; 

‒ разрабатывать и реализовывать программы формирования здорового 
образа жизни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и 
табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 
наркотических средств и психотропных веществ; 

‒ определять медицинские показания к введению ограничительных 
мероприятий (карантина) и показания для направления к врачу-
специалисту при возникновении инфекционных (паразитарных) болезней.  

 
Сформировать навыки: 

‒ Проведения диспансерного наблюдения за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском; 

‒ осуществления диспансеризации взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний и основных 
факторов риска их развития; 

‒ формирования программ здорового образа жизни, включая программы 
снижения потребления алкоголя и табака; 

‒ оценка эффективности и контроль  соблюдения профилактических 
мероприятий. 

‒ оформления и направления в территориальный орган Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека экстренное извещение при выявлении инфекционного или 
профессионального заболевания; 

‒ проведения противоэпидемических мероприятий в случае 
возникновения очага инфекции, в том числе карантинные мероприятия 



при выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных 
заболеваний. 

 
Формируемые компетенции: УК−1, УК-4, ОПК−2, ОПК-8, ПК−5. 
 
 

 
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы 
подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре:  

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Профилактическая 
работа врача-терапевта» (далее – рабочая программа) относится к 
вариативной части программы ординатуры (дисциплины элективные) и 
является альтернативной дисциплиной (по выбору)  для освоения 
обучающимися.  

Изучение дисциплины направлено на формирование компетенций, 
обеспечивающих выполнение основных видов деятельности врача-терапевта. 
 
1.1. Цель программы – подготовка квалифицированного врача, способного 
и готового к осуществлению самостоятельной профессиональной 
деятельности (диагностической;лечебной;реабилитационной;психолого-
педагогической;организационно-управленческой), сохранение и укрепление 
здоровья населения,  а также подготовка в области охраны здоровья граждан 
путем обеспечения оказания высококвалифицированной помощи в 
соответствии с требованиями и стандартами в сфере здравоохранения на 
основе сформулированных универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций. 
 
1.2. Задачи программы: 
 
Сформировать знания:     
‒ законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, 

санитарные правила и нормы; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения медицинских осмотров; 
‒ нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 

порядки проведения диспансеризации; 
‒ организации санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий в целях предупреждения возникновения и распространения 
инфекционных заболеваний; 

‒ принципы диспансерного наблюдения за пациентами с неинфекционными 
заболеваниями и факторами риска в соответствии с нормативными 
правовыми актами и иными документами; 



‒ правила проведения профилактических медицинских осмотров; 
‒ принципы применения специфической и неспецифической профилактики 

инфекционных заболеваний, национального календаря профилактических 
прививок и календаря профилактических прививок по эпидемическим 
показаниям. 

Сформировать умения: 
‒ Составлять план профилактических мероприятий с учетом состояния 

здоровья пациента, наличием выявленных у пациента заболеваний, 
возраста пациента, клинической картины заболевания в соответствии с 
действующими порядками оказания медицинской помощи, клиническими 
рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания 
медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи; 

‒ проводить медицинские осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, 
профессии в соответствии с действующими нормативными правовыми 
актами и иными документами; 

‒ проводить диспансерное наблюдение за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском, знает нормативные правовые акты и иные документы, 
регламентирующие порядки проведения диспансерного наблюдения; 

‒ проводить диспансеризацию взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний, основных 
факторов риска их развития; 

‒ назначать профилактические мероприятия пациентам с учетом факторов 
риска для предупреждения и раннего выявления заболеваний, в том числе 
социально-значимых заболеваний; 

‒ организовывать и проводить иммунопрофилактику инфекционных 
заболеваний в соответствии с действующими порядками оказания 
медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 
лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом стандартов 
медицинской помощи; 

‒ разрабатывать и реализовывать программы формирования здорового 
образа жизни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и 
табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 
наркотических средств и психотропных веществ; 

‒ определять медицинские показания к введению ограничительных 
мероприятий (карантина) и показания для направления к врачу-
специалисту при возникновении инфекционных (паразитарных) болезней.  

 
Сформировать навыки: 

‒ Проведения диспансерного наблюдения за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными заболеваниями и факторами риска, в 
том числе пациентов с высоким и очень высоким сердечно-сосудистым 
риском; 



‒ осуществления диспансеризации взрослого населения с целью раннего 
выявления хронических неинфекционных заболеваний и основных 
факторов риска их развития; 

‒ формирования программ здорового образа жизни, включая программы 
снижения потребления алкоголя и табака; 

‒ оценка эффективности и контроль  соблюдения профилактических 
мероприятий. 

‒ оформления и направления в территориальный орган Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека экстренное извещение при выявлении инфекционного или 
профессионального заболевания; 

‒ проведения противоэпидемических мероприятий в случае 
возникновения очага инфекции, в том числе карантинные мероприятия 
при выявлении особо опасных (карантинных) инфекционных 
заболеваний. 

 
1.3. Трудоемкость освоения рабочей программы: 4 зачетные 

единицы, что составляет 144 академических часа.  
 

−  Нормативно-правовые документы, регламентирующие 
образовательную деятельность:  

− -Конституция Российской Федерации; 
- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
- Федеральный закон от 21.11.2011 №323-ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об 
основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с изм. и доп., 
вступ. в силу с 03.10.2016) («Собрание законодательства РФ», 28.11.2011, 
№48, ст. 6724) (с изменениями на 26 марта 2022 года); 
- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 7 апреля 2025 г. N 312 «Об утверждении порядка Организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования - программам ординатуры» 
(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 14 мая 
2025 г. N 82152); 
- Приказ Министерства образования и науки России от 12 сентября 2013 г. 
№1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений 
подготовки высшего образования» (Зарегистрировано в Министерстве 
юстиции Российской Федерации 14.10.2013, регистрационный №30163) (в 
ред. Приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 
23.03.2018 №210, от 15.04.2021 №296, от 13.12.2021 №1229); 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3.09.2013 
г. №620 н «Об утверждении Порядка организации и проведения 
практической подготовки обучающихся по профессиональным 
образовательным программам медицинского, фармацевтического 



образования» (Зарегистрировано Министерством юстиции Российской 
Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный №30304) 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
18.03.2016 №227 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования 
– программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-
стажировки» (с изменениями и дополнениями от 27 марта 2020 г.) 
(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 
11.04.2016, регистрационный №41754); 
- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 9 января 2023 года №15 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования — подготовка кадров 
высшей квалификации по программам ординатуры 
по специальности 31.08.49 Терапия (Документ зарегистрирован в Минюсте 
России 13 февраля 2023 года под номером 72333) 
- Приказ, регулирующий профессиональный стандарт для врача-
терапевта, — приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 21 марта 2017 года №293н «Об утверждении 
профессионального стандарта Врач-лечебник (врач-терапевт участковый). 
Документ зарегистрирован в Минюсте России 6 апреля 2017 года 
под номером 46293. 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
06.08.2013 №529н «Об утверждении номенклатуры медицинских 
организаций» (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской 
Федерации 13.09.2013, регистрационный №29950) (в ред. Приказов 
Министерства здравоохранения Российской Федерации от 08.08.2019 
№615н, от 19.02.2020 №106н); 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
08.08.2019 №615Н «О внесении изменений в номенклатуру медицинских 
организаций, утвержденную приказом министерства здравоохранения 
российской федерации от 6 августа 2013 г. №529н, и в перечень видов 
медицинских организаций в соответствии с номенклатурой медицинских 
организаций, в отношении которые не проводится независимая оценка 
качества условий оказания ими услуг, утвержденный приказом министерства 
здравоохранения российской федерации от 28 апреля 2018 г. №197н» 
(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 2 
октября 2019 г. №56107) 



- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
19.02.2020 №106Н «О внесении изменения в номенклатуру медицинских 
организаций, утвержденную приказом министерства здравоохранения 
российской федерации от 6 августа 2013 г. №529н (Зарегистрировано в 
Министерстве юстиции Российской Федерации 24 марта 2020 г. №57825) (в 
ред. Приказов Министерства образования и науки Российской Федерации от 
29.01.2014 №63, … , от 15.04.2021 №296, от 13.12.2021 №1229) 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
02.05.2023 № 205н «Об утверждении Номенклатуры должностей 
медицинских работников и фармацевтических работников» 
(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 
01.06.2023, регистрационный №73664); 
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 02.05.2023 №206н «Об утверждении Квалификационные 
требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 
образованием» (Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской 
Федерации 01.06.2023, регистрационный №73677); 
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 23 июля 2010 г. №541 н. «Об утверждении единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 
служащих, раздел Квалификационные характеристики должностей 
работников в сфере здравоохранения» в оказании медицинской помощи 
(Зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 25 
августа 2010 г. №18247); 
- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 15 ноября 2012 г. N 923н 
"Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи взрослому 
населению по профилю «терапия»; 
- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации 
от 14 апреля 2025 г. №203н «Об утверждении критериев оценки качества 
медицинской помощи» вступил в силу 1 сентября 2025 года. Документ 
зарегистрирован в Минюсте России 28 мая 2025 года (регистрационный 
№82382). 
- Устав РМАНПО. 
 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  
ПРОГРАММЫ 

 
2.1. Паспорт формируемых компетенций 

 
Рабочая программа дисциплины (модуля) направлена на формирование 

следующих компетенций: 
 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (УК) 



Категория 
универсаль- 

ных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения универсальной 

компетенции 

Форма 
контроля 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
критически и 
системно 
анализировать 
достижения в области 
медицины и 
фармации, определять 
возможности и 
способы их 
применения в 
профессиональном 
контексте. 

УК-1.1. Знает методологию системного 
подхода при анализе достижений в 
области медицины и фармации. 
УК-1.2. Умеет критически и системно 
анализировать достижения в области 
медицины и фармации. 
УК-1.3. Умеет определять возможности 
и способы применения достижений в 
области медицины и фармации в 
профессиональном контексте. 
УК-1.4. Владеет методами и приемами 
системного анализа достижений в 
области медицины и фармации для их 
применения в профессиональном 
контексте.

Т/К 

Коммуникация УК-4. Способен 
выстраивать 
взаимодействие в 
рамках своей 
профессиональной 
деятельности 

УК-4.1. Знает основы психологии и 
умеет выстраивать взаимодействие в 
рамках профессиональной 
деятельности. 
УК-4.2. Умеет поддерживать 
профессиональные отношения. 
УК-4.3. Владеет приемами 
профессионального взаимодействия 
коллегами и пациентами.

Т/К 

 
 
 
 
 
 
 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (ОПК) 
 

Категория  
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Форма 
контроля 

Организационн
о-
управленческая 
деятельность 

ОПК-2. Способен 
применять основные 
принципы 
организации и 
управления в сфере 
охраны здоровья 
граждан и оценки 
качества оказания 
медицинской помощи 
с использованием 
основных медико-
статистических 
показателей 

ОПК-2.1. Знает и умеет применять 
основные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоровья 
граждан и оценки качества оказания 
медицинской помощи с использованием 
основных медико-статистических 
показателей. 
ОПК-2.2. Знает и умеет оценивать и 
прогнозировать состояние 
популяционного здоровья с 
использованием современных 
индикаторов и с учетом социальных 
детерминант здоровья населения. 

Т/К 
П/А 



ОПК-2.3. Знает и умеет реализовывать 
основные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоровья 
граждан, направленные на 
профилактику заболеваний, укрепление 
здоровья населения и формирование 
здорового образа жизни. 
ОПК-2.4. Анализирует и оценивает 
качество оказания медицинской 
помощи с использованием современных 
подходов к управлению качеством 
медицинской помощи и основных 
медико-статистических показателей. 

Медицинская 
деятельность 

ОПК-8 Способен 
проводить и 
контролировать 
эффективность 
мероприятий по 
профилактике и 
формированию 
здорового образа 
жизни 

ОПК-8.1. Пропагандирует здоровый 
образ жизни, профилактику 
заболеваний и (или) состояний  
ОПК-8.2. Умеет проводить 
медицинские осмотры, диспансерное 
наблюдение за пациентами с 
хроническими заболеваниями в 
соответствии с нормативными 
правовыми актами 
ОПК-8.3. Способен осуществлять  
диспансеризацию населения с целью 
раннего выявления заболеваний и (или) 
состояний и основных факторов риска 
их развития в соответствии с 
нормативными правовыми актами 
ОПК-8.4. Способен проводить 
диспансерное наблюдение за 
пациентами с выявленными 
хроническими заболеваниями и (или) 
состояниями  
ОПК-8.5. Умеет проводить 
профилактические мероприятия по 
предупреждению возникновения 
наиболее часто встречающихся 
заболеваний и (или) состояний 

Т/К 
П/А 

 
Категория 
профессио-

нальных 
компетенций 
(обобщенная 

трудовая 
функция) 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 
(трудовая функция) 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 
(трудовые действия) 

Оказание 
специализиров
анной медико-
санитарной 
помощи 
населению по 

ПК-5  
Проведение и контроль 
эффективности мероприятий 
по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни и санитарно-

ПК-5.1 Знает законодательство Российской 
Федерации в сфере охраны здоровья, 
санитарные правила и нормы. 
ПК-5.2 Знает нормативные правовые акты 
и иные документы, регламентирующие 
порядки проведения медицинских 



профилю 
«терапия» 
в 
амбулаторных 
и 
стационарных 
условиях 

гигиеническому просвещению 
населения 
 

осмотров, организует и проводит 
медицинские осмотры с учетом возраста, 
состояния здоровья, профессии. 
ПК-5.3 Знает нормативные правовые акты 
и иные документы, регламентирующие 
порядки проведения диспансеризации, 
осуществляет диспансеризацию взрослого 
населения с целью раннего выявления 
хронических неинфекционных 
заболеваний и основных факторов риска 
их развития. 
ПК-5.4 Знает перечень врачей-
специалистов, участвующих в проведении 
медицинских осмотров, диспансеризации. 
ПК-5.5 Проводит диспансерное 
наблюдение за пациентами с выявленными 
хроническими неинфекционными 
заболеваниями и факторами риска, в том 
числе пациентов с высоким и очень 
высоким сердечно-сосудистым риском, 
знает нормативные правовые акты и иные 
документы, регламентирующие порядки 
проведения диспансерного наблюдения. 
ПК-5.6 Назначает профилактические 
мероприятия пациентам с учетом факторов 
риска для предупреждения и раннего 
выявления заболеваний, в том числе 
социально значимых заболеваний, в 
соответствии с действующими порядками 
оказания медицинской помощи, 
клиническими рекомендациями 
(протоколами лечения) по вопросам 
оказания медицинской помощи с учетом 
стандартов медицинской помощи. 
ПК-5.7 Формирует программы здорового 
образа жизни, включая программы 
снижения потребления алкоголя и табака, 
предупреждения и борьбы с 
немедицинским потреблением 
наркотических средств и психотропных 
веществ. 
ПК-5.8 Оценивает эффективность и 
контролирует соблюдения 
профилактических мероприятий. 
ПК-5.9 Организует и контролирует 
проведение иммунопрофилактики 
инфекционных заболеваний у взрослого 
населения в соответствии с действующими 
порядками оказания медицинской помощи, 
клиническими рекомендациями 
(протоколами лечения) по вопросам 
оказания медицинской помощи с учетом 



стандартов медицинской помощи, знает 
принципы применения специфической и 
неспецифической профилактики 
инфекционных заболеваний, 
национальный календарь 
профилактических прививок и календарь 
профилактических прививок по 
эпидемическим показаниям. 
ПК-5.10 Определяет медицинские 
показания к введению ограничительных 
мероприятий (карантина) и показания для 
направления к врачу-специалисту при 
возникновении инфекционных 
(паразитарных) болезней. 
ПК-5.11 Оформляет и направляет в 
территориальный орган Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия человека 
экстренное извещение при выявлении 
инфекционного или профессионального 
заболевания. 
ПК-5.12 Проводит противоэпидемические 
мероприятия в случае возникновения очага 
инфекции, в том числе карантинные 
мероприятия при выявлении особо 
опасных (карантинных) инфекционных 
заболеваний. 

 
3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) Б1.В.ДЭ.01.01. 

«ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА ВРАЧА -ТЕРАПЕВТА» 
 

Код 
 

Наименование тем, элементов, подэлементов 

1. Научно-обоснованная профилактика в работе врача-терапевта 
1.1 Факторы риска и группы риска
1.2 Виды профилактики - первичная, вторичная, третичная 
1.3 Иммунопрофилактика
1.4 Основы рационального и сбалансированного питания. Пирамида питания
1.5 Питание в профилактике и лечении различных заболеваний 
2. Просвещение населения. Образовательные программы и обучение 

пациентов 
2.1 Образовательные программы и обучение пациентов с хронической 

недостаточностью мозгового кровообращения
2.2 Образовательные программы и обучение пациентов с ишемической 

болезнью сердца
2.3 Образовательные программы и обучение пациентов  

с артериальной гипертензией
2.4 Образовательные программы и обучение пациентов  

с бронхиальной астмой
2.5 Образовательные программы и обучение пациентов  

с сахарным диабетом



2.6 Образовательные программы и обучение пациентов  
с избыточным весом

2.7 Образовательные программы и обучение пациентов  
с болезнями органов пищеварения

3. Выявление лиц, злоупотребляющих алкоголем и санитарно-
просветительная работа по программам снижения потребления 
алкоголя 

3.1 Исторические и социокультурные аспекты потребления алкоголя
3.2 Алкоголизм и семья
3.3 Алкогольная болезнь печени
3.4 Алкогольный панкреатит
3.5 Алкогольные поражения эзофагогастродуоденальной зоны 
3.6 Алкоголь и сахарный диабет
3.7 Алкогольная кардиомиопатия
3.8 Алкоголь и сердечно-сосудистые катастрофы
3.9 Алкоголизм и заболевания дыхательных путей

3.10 Алкоголизм и туберкулез
3.11 Алкогольная полинейропатия
3.12 Алкоголь и поражения нервной системы

4. Физическая активность. Влияние на здоровье 
5. Профилактика травматизма 
6. Профилактика вредных привычек 
7. Санитарно-просветительная работа по программам снижения 

потребления табака 
8. Медикаментозная профилактика 

 
4. ОРГАНИЗАЦИОННО−ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

Организационно-педагогические условия реализации рабочей 
программы обеспечивают успешность образовательного процесса и 
образовательной деятельности, и включают в себя: распределение срока 
обучения по учебным семестрам, форму промежуточной аттестации, виды 
занятий и образовательный технологии, применяемые при реализации 
рабочей программы дисциплины (модуля).   

 
 

4.1. Сроки обучения: второй курс, четвертый семестр 
обучения в ординатуре  

Четвертый семестр  
 

Виды учебной работы Кол-во 
часов/зачетных 

единиц 
Обязательная аудиторная работа (всего) 
 в том числе: 

96 

- лекции 8 

- семинары 44
- практические занятия 44



Внеаудиторная (самостоятельная) работа ординатора 
в том числе: 

48 

- изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку 48
Итого:  144 ак. ч./4з.е. 

 
 

4.2. Промежуточная аттестация: зачет 
 

 
4.3. Разделы учебной дисциплины (модуля) и виды занятий 

 
Код Название 

раздела  
дисциплины 

Кол-во часов/зачетных единиц
Л1 СЗ2 ПЗ3 СР4

1. Научно-обоснованная профилактика в 
работе врача-терапевта 

8 14 12 6

2. Просвещение населения. Образовательные 
программы и обучение пациентов

- 12 12 6

3. Выявление лиц, злоупотребляющих 
алкоголем и санитарно-просветительная 
работа по программам снижения 
потребления алкоголя 

- 4 4 6

4. Физическая активность. Влияние на 
здоровье 

- 2 2 6

5. Профилактика травматизма - 2 2 6

6. Профилактика вредных привычек - 2 4 6

7. Санитарно-просветительская работа по 
программам снижения потребления табака

- 4 4 6

8. Медикаментозная профилактика - 4 4 6
Итого: 8 ак.ч./

0,2 з.е.
44 ак.ч./ 
1,2 з.е.

44 ак.ч./ 
1,2 з.е. 

48 ак.ч./
1,3 з.е. 

 
4.4.  Образовательные технологии 

Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий для 
реализации программы ординатуры осуществляется организацией 
самостоятельно исходя из необходимости достижения ординаторами 
планируемых результатов освоения указанной программы, а также с учетом 
индивидуальных возможностей ординаторов из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья5. 

 
1 Л - лекции 
2 СЗ – семинарские занятия 
3 ПЗ – практические занятия 
4 СР – самостоятельная работа 
5 ПриказМинистерства образования и науки Российской Федерацииот 19 ноября 2013 г. N 1258 «Об 
утверждении порядкаорганизации и осуществления образовательнойдеятельности по образовательным 
программам высшего 
образования - программам ординатуры» (Зарегистрирован в Минюсте России 28 января 2014 г. N 31136), 
раздел II, п 13. 



Реализация рабочей программы по освоению учебной дисциплины 
(модуля) осуществляется в ходе обязательной аудиторной работы, которая 
организуется как в традиционных формах – лекции, семинары, практические 
занятия, - так и с применением современных образовательных технологий. К 
современным образовательным технологиям относятся: технология 
проблемного обучения, технология проектного обучения, интерактивные 
технологии («мозговой штурм», «круглый стол», «конференция», дискуссия, 
дебаты, Case-study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный анализ), 
групповая или командная работа, и др.), игровые технологии (деловая игра, 
ролевая игра, викторина и пр.), и др.  

 
При реализации рабочей программы дисциплины (модуля) возможно 

применение электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий (ДОТ)6. В этом случае учебные занятия по освоению дисциплины 
(модуля) могут проходить в форме вебинаров, видеоконференций, с 
использованием слайд- и видео-лекций, он-лайн чата, и пр. При этом 
дистанционные образовательные технологии, применяемые при обучении 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - 
инвалиды и лица с ОВЗ), должны предусматривать возможность приема-
передачи информации в доступных для них формах. 

Выбор образовательной технологии определяется целями и задачами 
обучения, содержанием учебного материала, уровнем подготовки 
обучающихся, кадровыми, материально-техническими и др. возможностями 
образовательной организации. 

 
4.4.1.  Образовательные технологии в соотнесении с разделами 

учебной дисциплины (модуля)  

№ 
П/п 

Тема рабочей программы Образовательные технологии7,  
в т.ч. ДОТ 

1. Научно-обоснованная профилактика в 
работе врача-терапевта 

вебинар 
круглый стол 

2. Просвещение населения. 
Образовательные программы и 
обучение пациентов 

вебинар 
круглый стол 

 
6Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 14.07.2022) "Об образовании в Российской Федерации" 
(с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2022) – ст. 12, п.5; ст. 13, п.2; ст. 16, п.1, п.2. 
7Образовательные технологии:  
- технология проблемного обучения;  
- технология проектного обучения; 
- интерактивные технологии: «мозговой штурм», «круглый стол», «конференция», дискуссия, дебаты, Case-
study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный анализ), групповая или командная работа, и др.;   
- игровые технологии: деловая игра, ролевая игра, викторина и пр.  
- дистанционные образовательные технологии (формы организации занятий в ДОТ - вебинар, 
видеоконференция, слайд-лекция, видео-лекция, он-лайн чат, и пр.). 
 



№ 
П/п 

Тема рабочей программы Образовательные технологии7,  
в т.ч. ДОТ 

3. Выявление лиц, злоупотребляющих 
алкоголем и санитарно-
просветительная работа по 
программам снижения потребления 
алкоголя 

вебинар 
круглый стол 

4. Физическая активность. Влияние на 
здоровье 

вебинар 
круглый стол 

5. Профилактика травматизма вебинар 
круглый стол 

6. Профилактика вредных привычек вебинар 
круглый стол 

7. Санитарно-просветительская работа 
по программам снижения потребления 
табака 

вебинар 
круглый стол 

8. Медикаментозная профилактика вебинар 
круглый стол 

 
4.5.  Самостоятельная (внеаудиторная) работа 

 
Для более глубокого усвоения учебного материала дисциплины 

(модуля) может быть организована внеаудиторная (самостоятельная) работа 
ординатора – подготовка к семинарским, практическим занятиям, изучение 
тем, вынесенных на самостоятельную проработку, и др. 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся направлена на 
совершенствование знаний и умений, сформированных во время аудиторных 
занятий, а также на развитие навыков самоорганизации и самодисциплины.  

Опережающая самостоятельная работа (далее – ОСР) предполагает 
такое построение учебного процесса, при котором определенная часть 
работы по теме, выполняемая обучающимся самостоятельно, предшествует 
совместному изучению учебного материала в группе с преподавателем. Цель 
ОСР – мотивировать обучающихся к решению проблемы, которую предстоит 
изучить; овладеть необходимой информацией, которая позволит осознанно 
отнестись к изучаемому материалу; включиться в егообсуждение с 
конкретными дополнениями или вопросами; критически подойти к новому 
учебному материалу, оценивая его с позиции своего опыта. 

Поддержка самостоятельной работы заключается в непрерывном 
развитии у обучающихся рациональных приемов познавательной 
деятельности, переходу от деятельности, выполняемой под руководством 
преподавателя, к деятельности, организуемой самостоятельно, к полной 
замене контроля со стороны преподавателя самоконтролем. 

Контроль самостоятельной работы организуется как единство 
нескольких форм: самоконтроль, взаимоконтроль, контроль со стороны 
преподавателя.  

 



 
4.5.1. Организация самостоятельной (внеаудиторной работы) 

ординатора 
 

Четвертый семестр  
 
Ко
д 

Название  
раздела  

дисциплины 

Виды  
самостоятельной  

работы 

Кол-во 
часов/ 

зачетных 
единиц 

Индексы 
формируемы

х 
компетенций 

1. Научно-обоснованная 
профилактика в работе врача-
терапевта 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы. 
Эссе на тему 
«Возможные причины 
отказа пациентов от 
иммунопрофилактики
»

6 УК-1,  
ПК-1, ПК-2, 
ПК-3, ПК-4 

2. Просвещение населения. 
Образовательные программы 
и обучение пациентов 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

3. Выявление лиц, 
злоупотребляющих алкоголем 
и санитарно-просветительная 
работа по программам 
снижения потребления 
алкоголя 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы. 
Работа с анкетами для 
пациентов по 
выявлению риска 
злоупотребления 
алкоголем

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

4. Физическая активность. 
Влияние на здоровье 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

5. Профилактика травматизма Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

6. Профилактика вредных 
привычек 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

7. Санитарно-просветительная Изучение литературы, 6 УК-1, ПК-1, 



работа по программам 
снижения потребления табака 

нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

ПК-2, ПК-4 

8. Медикаментозная 
профилактика 

Изучение литературы, 
нормативно-правовых 
документов по темам 
самостоятельной 
работы

6 УК-1, ПК-1, 
ПК-2, ПК-4 

 ИТОГО: 48 ак.ч/ 1,3 з.е.
 

 
 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 
АТТЕСТАЦИИ 

 
5.1. Текущий контроль направлен на систематическую проверку 

качества усвоения учебного материала ординаторами. Текущий контроль 
осуществляется непрерывно в процессе учебных занятий. Задача текущего 
контроля – предварительная оценка сформированности знаний, умений. 
Проверяются элементы тем и темы содержания рабочей программы. 

5.2. Освоение рабочей программы сопровождается промежуточной 
аттестацией обучающихся, проводимой в форме, определенной учебным 
планом (зачет). Промежуточная аттестация направлена на предварительную 
оценку уровня сформированности соответствующих компетенций. Периоды 
промежуточного контроля устанавливаются учебным планом. 

 
6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 
6.1. Текущий контроль 
6.1.1. Примеры контрольных вопросов (заданий), выявляющих 
теоретическую подготовку ординатора: 

№ Содержание вопроса (задания) Индексы  
проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Научно-обоснованная профилактика в работе врача-
терапевта 

1. Что является основой профилактической медицины? ПК-5 
 Ответ: Основой профилактической медицины является 

донозологическая диагностика 
 

2. Каков основной метод профилактической деятельности врача-
терапевта в амбулаторно-поликлинических условиях?

ПК-5 

 Ответ: Основным методом профилактической деятельности 
является диспансеризация 

 

  
6.1.2 Примеры контрольных заданий, выявляющих практическую 

подготовку ординатора: 
 

№ Содержание задания Индексы  



проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Просвещение населения. Образовательные программы 
и обучение пациентов 

1. Составьте план проведения «Школы здоровья» для лиц с 
факторами риска развития ишемической болезни сердца

ПК-5 

2. Составьте программу оценки пищевого статуса и физического 
развития пациента 

ПК-5 

 
6.1.3. Примеры тестовых заданий: 

 
№ Содержание тестового задания  Индексы  

проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Научно-обоснованная профилактика в работе врача-
терапевта

1. Наиболее значимым фактором, влияющим на здоровье человека 
является: 
А. Климатические условия 
Б. Состояние окружающей среды 
В. Организация медицинской помощи 
Г. Наличие производственных вредностей 
Д. Культурный уровень развития 

ПК-5 

 Ответ: Б  
2. Оптимальным методом выявления группы риска по возникновению 

заболевания является: 
А. Учет обращаемости 
Б. Учет случаев временной нетрудоспособности 
В. Профосмотр 
Г. Учет случаев травм 
Д. Обращение пациента за консультацией к врачу амбулаторной 
помощи 

ПК-5 

 Ответ: В  
 
 

6.2. Промежуточная аттестация 
 

6.2.1. Примеры тестовых заданий (этап междисциплинарного 
тестирования): 

 
№ Содержание тестового задания  Индексы  

проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Просвещение населения. Образовательные программы 
и обучение пациентов

1. Первичная медико-санитарная помощь организуется по принципам: 
А. Ведомственному 
Б.  Бригадному 
В. Территориально - участковому 
Г. Частному 
Д. Нозологическому 

ПК-5 

 Ответ:В  
2. Основные задачи центров здоровья: ПК-5 



А. Информирование граждан о современных методах лечения 
различных заболеваний 
Б. Проведение иммунизации 
В. Индивидуальный подбор разгрузочно-диетической терапии 
Г. Консультирование пациентов по сохранению и укреплению 
здоровья 
Д. Профилактика, связанная с окружающей средой

 Ответ: Г  
 

6.2.2. Примеры контрольных вопросов, выявляющих теоретическую 
подготовку ординатора (этап собеседования): 

 
№ Содержание вопроса Индексы 

проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Научно-обоснованная профилактика в работе врача-
терапевта 

1. Дайте определение понятия «третичная профилактика» ПК-5 
 Ответ: третичная профилактика – это система мер, направленных 

на предотвращение инвалидизирующих последствий или смерти от 
уже наступивших осложнений болезни.

 

2. Каким нормативно-правовым актом определяется необходимость 
готовности врача-терапевта участкового к проведению 
профилактических мероприятий

ПК-5 

 Ответ: Приказом Минтруда России от 21.03.2017 № 293н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Врач-лечебник (врач 
терапевт участковый)» 

 

 
6.2.3. Примеры контрольных заданий, выявляющих практическую 

подготовку ординатора (этап собеседования): 
 

№ Содержание задания Индексы 
проверяемых 
компетенций

Тема учебной дисциплины:Выявление лиц, злоупотребляющих алкоголем и санитарно-
просветительная работа по программам снижения потребления алкоголя

1. Провести анкетирование пациентов с целью выявления лиц, 
злоупотребляющих алкоголем.

ПК-5 

2. Разработать и представить программу для пациентов по снижению 
потребления алкоголя. 

ПК-5 

 
6.2.4. Примеры ситуационных задач (этап собеседования): 
№ Содержание задачи Индексы  

проверяемых 
компетенций 

Тема учебной дисциплины:Научно-обоснованная профилактика в работе врача-
терапевта 

1. Пациент 24 лет обратился с жалобами на общую слабость, 
повышение температуры тела до 38,6º С, головную боль, 
скованность в области шеи, боли в спине, тошноту, рвоту, 
боли в горле. Симптомы появились на даче, два дня назад. 
Имеется сыпь в виде нерезко очерченных красных пятен по 

ПК-5 



всему телу. При осмотре состояние относительно 
удовлетворительное, увеличены шейные лимфатические узлы, 
пальпируется увеличенная селезенка, зев гиперемирован, 
затылочные мышцы напряжены. 
Какие из групп лекарственных препаратов необходимо будет 
назначить пациенту в данном клиническом случае? 
А. антибактериальные препараты; 
Б. нестероидные противовоспалительные средства; 
В. кортикостероиды; 
Г. противовирусные средства; 
Д. адсорбенты. 

 Ответ: А  
1.1. Какие профилактические мероприятия могли бы 

предотвратить возникновение данного заболевания? 
А. вакцинопрофилактика гепатита А; 
Б. вакцинопрофилактика клещевого энцефалита; 
В. вакцинопрофилактика менингита; 
Г.  вакцинопрофилактика пневмококковой инфекции; 
Д. вакцинопрофилактика гепатита В 

ПК-5 

 Ответ: Б  
 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ПО 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
 

Литература 
 

В качестве учебной литературы используется оригинальная 
монографическая и периодическая литература по тематике широкого 
профиля и по узкой специальности ординатора. К основным средствам 
обучения также относятся учебно-методические комплексы, аудио- и 
видеокурсы, справочная литература, словари (толковые, общие и 
отраслевые). 

 
           Основная литература: 
 
1. Амлаев К. Р. Общие и частные вопросы медицинской профилактики / под 
ред. К. Р. Амлаева, В. Н. Муравьевой. ‒ Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. ‒ 
512 с. - ISBN 978-5-9704-4575-4. - Текст : электронный // URL : 
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970445754.html 
2. Царик, Г. Н. Здравоохранение и общественное здоровье : учебник / под 
ред. Г. Н. Царик. ‒ Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2021. ‒ 912 с. - ISBN 978-5-
9704-4327-9. - Текст: электронный // URL : 
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970443279.html 
3. Гигиеническое обучение и воспитание населения в медицинских 
организациях / Руководство по диспансеризации взрослого населения 
[Электронный ресурс] / под ред. Н. Ф. Герасименко, В. М. Чернышева. ‒ М. : 
ГЭОТАР-Медиа, 2017. 



- http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441671html 
4. Улумбекова, Г. Э. Здравоохранение России. Что надо делать. Состояние и 
предложения : 2019-2024 гг. / Г. Э. Улумбекова. - 3-е изд. ‒ Москва : 
ГЭОТАР-Медиа, 2019. ‒ 416 с. - ISBN 978-5-9704-5417-6. - Текст : 
электронный // URL : https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454176.html 
 
 

Дополнительная литература: 
 

1. Оценка риска, связанного с воздействием факторов образа жизни на 
здоровье 
населения: методические рекомендации: МР 2.1.10.0033-11:  
/  Г. Г. Онищенко и др. – 2012. – 62 с. (дата актуализации 01.01.2021) 

2. Пильщикова В.В., Бондина В.М., Губарева Д.А. и др. Основы 
здорового образа жизни: учебное пособие. – Краснодар, ГБОУ ВПО КубГМУ 
Минздрава России, 2015. – 151 с. 

3. Питание и здоровье населения: мониторинг, анализ, тенденции 
(научная монография): С.В. Евстигнеев, В.В. Васильев, В.А. Авроров и др. ‒ 
Старый Оскол: ТНТ, 2018. – 272 с. 

4. План действий по профилактике и борьбе с неинфекционными 
заболеваниями 
в Европейском регионе ВОЗ, 2016–2025 гг. / Итоги консультативного 
совещания по 
разработке Европейского плана действий по профилактике неинфекционных 
заболеваний 
(НИЗ) и борьбе с ними на 2016–2025 гг. – Женева, Швейцария, 18 февраля 
2016 г.– 47 с. 

5. Старостин В.П. Государственная политика России, направленная на 
формирование здорового образа жизни: основные тенденции за 10 лет // 
Международный журнал прикладных и фундаментальных исследований. – 
2018. – № 5-1. – С. 130-137.  

6. Табачная зависимость: эпидемиология, профилактика и оказание 
медицинской помощи / В.В. Васильев, А.П. Дмитриев, А.И. Кислов, В.В. 
Стрючков, В.А. Мальцев, С.В. Евстигнеев, О.В. Савина / Под ред. д.м.н. В.В. 
Васильева. – Прага. 2014 . – 162 с. 

 
Интернет-ресурсы открытого доступа 
 
1. Электронный библиотечный абонемент Центральной научной 

медицинской библиотеки Первого Московского государственного 
медицинского университета им. И.М.Сеченова 
(http://www.emll.ru/newlib/330500) 

2. «Консультант врача. Электронная медицинская библиотека» 
(http://www.rosmedlib.ru) 



3. Рубрикатор клинических рекомендаций Министерства 
здравоохранения Российской  Федерации(http://cr.rosminzdrav.ru/) 

4. Федеральная электронная медицинская библиотека 
(http://193.232.7.109/feml) 

5. Федеральный портал «Российское образование» (http://www.edu.ru) 
6. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам» http://window.edu.ru  
7. Документационный центр Всемирной организации здравоохранения 

(http://whodc.mednet.ru 
8. Univadis.ru – ведущий интернет-ресурс для специалистов 

здравоохранения (http://www.univadis.ru 
9. Научная электронная библиотека (http://elibrary.ru 
 

 
8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

ПО РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
 
Помещения ПИУВа для реализации программы представляют собой 

учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 
самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 
обслуживания учебного оборудования.  

Помещения укомплектованы мебелью и техническими средствами 
обучения, служащими для представления учебной информации большой 
аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 
демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 
обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 
программам дисциплин (модулей). 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры 
перечень материально-технического обеспечения включает в себя 
специально оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в 
том числе: 
− аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами 
обучения, позволяющими использовать симуляционные технологии, с 
типовыми наборами профессиональных моделей и результатов лабораторных 
и инструментальных исследований в количестве, позволяющем 
обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 
профессиональной деятельностью, индивидуально. 

Помещения компьютерных классов для самостоятельной работы 
обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду РМАНПО. 



В случае применения электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий допускается замена специально оборудованных 
помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся 
осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной 
деятельностью. 

Помещения ПИУВа обеспечены необходимым комплектом 
лицензионного программного обеспечения (состав определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению). 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
одновременный доступ не менее 25 процентамобучающихся по программе 
ординатуры. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 
случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий, к современным профессиональным базам данных и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в 
рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному 
обновлению. 

 
9. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ 
 
Реализация программы ординатуры обеспечивается профессорско-

преподавательским составом кафедры терапии, кардиологии, 
функциональной диагностики и ревматологии ПИУВ – филиала ФГБОУ 
ДПО РМАНПО Минздрава России. 
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